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Annexe n° 1  : Créations, suppressions et transformations d’emp lois 

 

N° d’emplois Cadres d’emplois actuels Nouveaux cadr es d’emplois 

Création d’emplois pour le service université 

16840320  attachés 

16840321  attachés 

16840322  ingénieurs 

16840323  rédacteurs 

16840324  techniciens 

Création d’emplois pour l’intégration du Syndicat d e Communes du territoire Saône-Mont d’Or  

16840325  attachés 

16840326  attachés 

16840327  attachés 

16840328  rédacteurs 

16840329  adjoints administratifs 

Création d’emploi pour l’intégration du personnel d u Syndicat intercommunal des Vallons de Serres et 
des Planches 

16830320  ingénieurs 

Création d’emploi pour le projet OCINAE 

16840330  ingénieurs 

(emploi non permanent) 

Création d’emplois pour le projet MAIA 

16821004  attachés 

16821005  infirmiers en soins généraux 

16821006  psychologues 

16821007  assistants socio-éducatifs 

Création d’emplois pour la mission énergie 

16830321  ingénieurs 

16830322  ingénieurs 



 

N° d’emplois Cadres d’emplois actuels Nouveaux cadres d’emplois 

Création d’emploi pour le projet SMARTER TOGETHER 

16840331  ingénieurs 

(emploi non permanent) 

Création d’emploi pour le projet BloTope 

16840332  ingénieurs 

Création d’emplois pour le projet OSMOSE 

16830323  ingénieurs 

16830324  ingénieurs 

16830325  agents de maîtrise 

Création d’emplois par suppression d’emplois exista nts à l’IDEF 

15820741 éducateurs de jeunes enfants 
hospitaliers 

aides-soignants hospitaliers 

15820604 aides-soignants hospitaliers moniteurs éducateurs hospitaliers 



Annexe n° 2  – Impact financier des mesures figurant dans la dé libération 

A - Créations de postes 

Projets Emplois 

Coût chargé 
moyen annuel 
2015 pour un 

emploi 

Nombre 
d'emplois 

créés 
Coût 2016 Coût 2017 Coût 2018 Financement 

Service 
commun 
université 

Attaché 56 202 2 112 404 113 528 114 663 

  Ingénieur 59 386 1 59 386 59 980 60 580 

  Rédacteur 40 320 1 40 320 40 723 41 130 

  Technicien 46 630 1 46 630 47 096 47 567 

Ville de Lyon 
- Mise en 
commun de 
ressources et 
moyens 

Attaché 56 202 3 168 606 170 292 171 995 

Rédacteur 40 320 1 40 320 40 723 41 130 

Syndicat de 
Communes du 
territoire Saône-
Mont d’Or 

 Adjoint 
administratif 35 929 1 35 929 36 288 36 651 

Suppression 
de la 
subvention 
versée 
auparavant 
par la 
Métropole à 
ce SIVU 

Syndicat 
intercommunal 
des Vallons de 
Serres et des 
Planches 

Ingénieur 59 386 1 59 386 59 980 60 580 

Suppression 
de la 
subvention 
versée 
auparavant 
par la 
Métropole à 
ce SIVU 

OCINAE (pour 
6 mois) Ingénieur 59 386 1 29 693     

Banque 
publique 
d’investissem
ent (BPI)  

MAIA Attaché 56 202 1 56 202 56 764 57 332 

  
Assistant 
socio-
éducatif 

38 203 1 38 203 38 585 38 971 

  
Infirmier en 
soins 
généraux 

40 238 1 40 238 40 640 41 047 

  Psychologu
e 44 106 1 44 106 44 547 44 993 

ARS (Agence 
Régionale de 
Santé) Rhône 
Alpes 

Mission Energie Ingénieur 59 386 2 118 772 119 960 121 159 

Redevances 
de 
concession 
de contrôle 

SMARTER 
TOGETHER Ingénieur 59 386 1 59 386 59 980 60 580 Commission 

européenne 

BIoTope Ingénieur 59 386 1 59 386 59 980 60 580 Commission 
européenne 

OSMOSE Ingénieur 59 386 2 118 772 119 960 121 159 

  Agent de 
maîtrise  41 971 1 41 971 42 391 42 815 

Budget 
annexe des 
eaux 

  Total    23 1 169 710 1 151 417 1 162 931   

 
Évolution estimée : +1% par an pour le GVT (Glissement, Vieillesse, Technicité) 



B - Transformations de postes 

Cadre d'emplois 
actuels 

Coûts moyens 
annuels chargés 

2015 

Nouveaux cadres 
d'emplois 

Coûts moyens 
annuels 

chargés 2016 

Nombre 
de 

postes 

Différence de 
coût sur un an 

Éducateurs de 
jeunes enfants 

hospitaliers 
49 005 Aides-soignants 

hospitaliers 41 522 1 - 7 483 

Aides-soignants 
hospitaliers 

41 522 Moniteur-éducateurs 
hospitaliers 

37 019 1 
- 4 503 

 

    Total - 11 986 
 

 

 


