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== GRAND PROJET DE VILLE

LA DUCHERE : DU NOUVEAU

TOUS AZIMUTS !

Améliorer la qualité de vie des habitants
mais aussi ouvrir le quartier, lui donner
une nouvelle image et mieux l'intégrer
a l'agglomération... A la Duchére un vrai
changement est en route.

Le 29 octobre 2003, la moitié de la barre 200
de la Duchére, soit 180 logements, sera
démolie. Bien s(r tous les occupants ont été
relogés en fonction de leurs souhaits. 50%
sont d'ailleurs restés a la Duchére. C'est la
premiére étape d'un projet ambitieux puisque,
d’ici fin 2004, les habitants de 750 apparte-
ments seront relogés et les logements
démolis par la suite. Pourquoi ? Pour changer
le bati et offrir aux habitants de la Duchere
des formes de logements variées et plus
agréables a vivre. Cette démarche permettra
aussi de mixer la population et donner

QU’EST-CE QUE LE GRAND
PROJET DE VILLE DUCHERE ?

Il vise a améliorer la vie des habitants du quar-
tier en agissant sur l'urbain et le social.
Associant acteurs et habitants, il est piloté par
plusieurs partenaires : Ville et Grand Lyon,
Etat, Région, Département, organismes HLM,
Caisse des Dépots, Caisse d'Allocations
Familiales, Fonds d'Action et de Soutien
pour I'Intégration et la Lutte contre les
Discriminations.

un nouvel élan au quartier. En paralléle a la
réhabilitation d'immeubles, des programmes
de construction neuve de petite taille et de
qualité seront lancés d'ici fin 2004.

Agir dans tous les domaines

Les actions du Grand Projet de Ville de la
Duchére couvrent un champ étendu. Pour
transformer le cadre de vie, un plan de remise
a niveau des espaces publics (aires de jeux,
places...) sera lancé cette année. Un cceur de
quartier attractif et animé devrait voir le jour,
regroupant commerces, services publics,
espaces de loisirs et de culture. L'implantation
d'activités, d’emplois et de commerces sera
soutenue sur tout le territoire de la Duchére.
Des actions accompagnent les habitants dans
leur quotidien. Une équipe Emploi Insertion
les épaule en matiere de formation, d'emploi
et sur tout sujet touchant a leur vie. Le tissu
associatif culturel et sportif est aidé. A la
Duchére, en concertation avec les habitants,
un projet complet est sur les rails. ¢

Contact et exposition :

Mission Grand Projet de Ville Duchere

227 avenue du Plateau 69009 Lyon

Ouvert du mardi au jeudide 13ha 18h, le
vendredide 9h30a12h30etde 14ha19h
tél. 04 37 49 73 90

www.gpvlyonduchere.org
mduchere@glyon.org

Nouvelle exposition a partir d'octobre

:S DU GRAND LYON

DEVELOPPEMENT

ETATS GENERAUX
DE LECONOMIE :
BILAN POSITIF

Organisés le 26 juin dernier par le Grand Lyon,
la Chambre de Commerce et d'Industrie de
Lyon, la Chambre des Métiers du Rhone, la
CGPME du Rhéne et le Gil-Medef Lyon Rhone,
les Etats Généraux de I'économie lyonnaise ont
réuni 550 personnes dont les 2/3 du monde de
I'entreprise. lls ont permis de montrer la
richesse des actions initiées par le SDE* pour
soutenir le développement de I'agglomération
et de définir des pistes de travail. ¢

Contact : Cécile Gros

coordinatrice générale du Grand Lyon I'esprit
d'entreprise, tél. 04 78 63 40 43
cgros@grandlyon.org

*SDE : Schéma de Développement
Economique. Lors des Etats généraux,
le SDE a changé de nom pour s’appeler
Grand Lyon I'esprit d’entreprise.

POINTS DE VUE

Quel est I'intérét de Grand Lyon
I'esprit d'entreprise ?

Séverine Besson, chef de projet chez Ipnoz,
société de marketing interactif

« C'est une démarche pour et avec les entre-
prises. Elle crée une relation entre les entre-
prises qui ont une connaissance verticale de
I"économie et la collectivité qui a une connais-
sance horizontale. Du coup on se sent
impliqué et on a envie d'apporter ce qu’on
peut. Quant aux Etats Généraux, le contenu
était riche mais c'était trop court ! J'aurais
aimé approfondir des sujets ».

Marc Guidoni, délégué aux relations
extérieures a la Direction régionale de
France Télécom

« Cette coproduction de la stratégie de dévelop-
pement économique de I'agglomération est vrai-
ment originale. Tout le monde est cote a cote,
cela crée une intelligence collective qui va dans le
sens de l'intérét général. En plus on n'en reste
pas a la stratégie, des actions concrétes sont
menées. Cependant la démarche pourrait s'ap-
puyer plus sur les grands comptes et il me
semble important qu'elle reste généreuse et
orientée vers les autres (territoires, région...).
Quant aux Etats Généraux, c’était trés réussi ».





